
Bachelor Transition Digitale 

DevOps

Campus SUP'ETIXS Lyon

D’un diplôme ou certification professionnelle de niveau 5
(bac+2 – 120 crédits ECTS) type : BTS SIO, BTS Systèmes
numériques, DUT GEII, STID, MMI, R&T ou formation
équivalente) dans l’univers de l’informatique.

Gestion de projet et compétences transverses
Réseaux
Développement
Bases de données

Prérequis

Cette formation est accessible aux personnes titulaires :

Le programme

Les types d’emploi accessibles

Administrateur DevOps, Concepteur développeur, concepteur
d’applications informatiques, Développeur d’applications,
développeur informatique, Développeur web, web mobile,

Développeur d’applications mobiles

Modalités d’admission

Dossier de candidature
Entretien de positionnement pour identifier vos acquis, vos
attentes et vos points forts pour la formation.

Cette formation est accessible par la voie de la VAE. 

Le Bachelor Transition digitale, Spécialisation
DevOps (Développement d’applications) vous
apporte les compétences techniques nécessaires à
la conception, au développement et au déploiement
d’applications en réponse aux besoins des
utilisateurs et clients, ainsi que les compétences de
pilotage de projet.

Dispositif de formation

Sous contrat d’apprentissage ou de professionnalisation 
(1 semaine en formation, deux semaines en entreprise)

Durée de la formation : 1 an

Frais de formation

Sous statut apprenti (contrat d’apprentissage) ou salarié (contrat
de professionnalisation) :
Pas de frais de formation pour l’apprenant. 
Tarif pour l’entreprise : 9 575 €.

Diplôme 

« Administrateur des systèmes d’information »

*Certification professionnelle de niveau 6 « Administrateur des systèmes d’information» code NSF
326, enregistrée au RNCP34022 par décision de France Compétences du 24 mai 2019, délivrée par
l’Association Sup de Vinci.
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Bachelor Transition Digitale 

Data et Cybersécurité

Campus SUP'ETIXS Lyon

D’un titre ou diplôme de niveau 5 (bac+2)
Ou d’un diplôme de niveau 4 et d’une expérience
professionnelle de 5 ans dans le domaine informatique ou
juridique.

Gestion de projet et compétences transverses
Réalisation et suivi d’un audit organisationnel et techniques
des données à caractère personnel traitées
Pilotage de la mise en conformité des traitements de données
à caractère personnel
Sensibilisation et formation des directions métiers, des
fonctions supports et de la Direction Générale, à la protection
des données personnelles

Prérequis

Cette formation est accessible aux personnes titulaires :

Le programme

Les types d’emploi accessibles

Responsable de la protection des données 
Data Protection officer

Modalités d’admission

Dossier de candidature
Entretien de positionnement pour identifier vos acquis, vos
attentes et vos points forts pour la formation.

Cette formation est accessible par la voie de la VAE. 

Le Bachelor Transition digitale, Spécialisation
Data et Cybersécurité vous forme à
appréhender les enjeux du traitement des
données massives et les risques liés à la
digitalisation des organisations et à devenir
ainsi le futur référent des organisations.

Modalité de formation

Sous contrat d’apprentissage ou de professionnalisation
(1 semaine en formation, 2 semaines en entreprise)

Durée de la formation : 1 an

Frais de formation

Sous statut apprenti (contrat d’apprentissage) ou salarié (contrat
de professionnalisation) :
Pas de frais de formation pour l’apprenant. 
Tarif pour l’entreprise : 7 548 €.

Diplôme 

« Responsable de la protection des données des organisations »*

*Titre à finalité professionnelle, de niveau 6, délivré par ASCENCIA Business School en partenariat
avec le Collège de Paris, enregistré au RNCP sous le numéro 35680 par Décision de France
Compétences du 17 juin 2021. 
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35680/
https://www.collegedeparis.fr/

